
◤募集要項◢
作成日 令和6 年 2 月 5 日

【職種・内容】※必須

募集職種名 施工管理

仕事内容
舗装工事・土木工事の施工管理の仕事で、工事が計画通りに進むよう、現場全体を管理して
いただきます。作業が予定通り進んでいるかの管理をはじめ、作業に必要な人員・重機の手配、
書類作成が具体的な仕事内容です。

雇用形態 正社員 その他
【募集対象】※必須

募集対象① 2025卒　　　　　 既卒者 その他：

募集対象②
大学院卒 学部卒 高専卒
専門・短大卒 高卒

募集学部・学科
全学部・全学科 特定の募集学科あり �

必要な経験等
（免許・資格等）

特になし あり �

普通自動車免許(AT限定可)

採用予定人数　　
1～5名 6～10名 11～15名
16～20名 20名以上

【採用フロー】※必須

選考フロー 履歴書他提出⇒書類選考⇒面接(個別)⇒内定

内定までの日数
1週間以内 2週間以内 1か月以内
1か月半程度 2ヶ月以内 2ヶ月以上

提出書類
履歴書 職務経歴書 資格証明書
成績証明書 卒業証明書 卒業見込証明書
健康診断書 その他 ：

【待遇①】※必須

初任給

 4大卒                       230,000  円  　　 

 短大・専門卒                       210,000  円 諸手当含む

 高専卒                       190,000  円 固定残業代含む

 既卒  円 
試用期間： なし 3か月 その他：

期間の定め： なし あり 期間：

諸手当
資格手当(5,000円～)、家族手当(5,000円～)、住宅手当(10,000円～)、
通勤手当(非課税限度額）

昇給 年１回(４月) 賞与 年2回(６月、12月)

年間休日 113 日 休日
月 火 水 木 金 土 日
祝日 シフト制 週休2日制 夏季 年末年始

休日・休暇の補足 有給休暇(会社規定有り)、育児休暇、介護休暇

福利厚生・社内制度

■社会保険完備
■退職金制度
■駐車場完備(マイカー通勤可)
■制服貸与
■社員旅行
■バーベキュー　等

【勤務について】※必須

勤務地 転勤の可能性： なし あり

勤務時間 ８：００～１７：００　実働８時間/1日

※勤務について
補足

現場の都合により出勤時間が変わる場合があります。



【雇用促進法明示項目】※必須

研修制度について
研修制度： なし あり �

新入研修

過去3年間の
新卒採用者数（男女

別）

2022年： 男性 0 名 女性 1 名
月平均所定外

労働時間

14
時
間2021年： 男性 0 名 女性 0 名

2020年： 男性 0 名 女性 0 名 2023年度実績

就業場所における
受動喫煙防止の取組

敷地内すべて禁煙
屋内禁煙
屋内原則禁煙
屋内喫煙可 喫煙スペースでの業務が発生するため、募集対象は20歳以上のみ

喫煙スペースでの業務はなし

屋外喫煙可 喫煙スペースでの業務が発生するため、募集対象は20歳以上のみ

喫煙スペースでの業務はなし

その他、取り組みあり


